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REGULAMIN POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO PUBLICZNEJ SZKOLY

PODSTAWOWEJ COGITO NA ROK SZKOLNY 2025/2026

I. ZASADY PRZYJEC DO KLASY | W SZKOLE PODSTAWOWEJ ZOSTALY
PRZYGOTOWANE W OPARCIU O ZAPISY:

e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. 2024 poz.737);

o ustawy z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie os$wiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2024,p0z.750);

e rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r.
w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek ( Dz.U 2022,
poz. 2431);

e zarzadzenie Zarzadu Ogolnopolskiego Operatora Oswiaty w sprawie terminow
sktadania wnioskow o przyjecie do publicznych przedszkoli, oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz szkét podstawowych
prowadzonych przez Ogodlnopolskiego Operatora Oswiaty oraz w sprawie
okreslenia kryteriow rekrutacji do klas pierwszych szkot podstawowych
prowadzonych przez Ogdlnopolskiego Operatora Oswiaty, liczby punktow za
kazde z tych kryteriow oraz dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia.

Il. INFORMACJE OGOLNE

1. Do klas | przyjmowane sa:

a) dzieci 7 letnie (urodzone w roku 2018) — objete obowigzkiem szkolnym;

b) dzieci 6 letnie (urodzone w roku 2019) — zgodnie z wolg rodzicéw, jezeli dziecko

korzystato z wychowania przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym,
w ktorym ma rozpoczg¢ nauke w szkole albo posiada opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole
podstawowej;

do szkoty podstawowej w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci
zamieszkujgcy na terenie obwodu Publicznej Szkoty Podstawowej Cogito
w Poznaniu, a nastepnie, na wniosek rodzicéw, kandydaci zamieszkujgcy poza
obwodem.



Rekrutacja na rok szkolnych 2025/2026 prowadzona jest z wykorzystaniem
systemu rekrutacyjnego online https://rekrutacja.operator.edu.pl/rejestracja/.

Whniosek/zgtoszenie oraz zatgczniki nalezy wypetni¢ za posrednictwem formularza
online, a nastepnie po wygenerowaniu dokumentéw nalezy je wydrukowaé
i podpisac. Oryginaty podpisanych dokumentéw nalezy dostarczy¢ do sekretariatu
szkoty w terminie okreslonym w terminarzu rekrutaciji.

ll. ZASADY PRZYJEC

1.

W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2025/2026 ustala sie
nastepujgce zasady i kryteria przyje¢ do Publicznej Szkoly Podstawowej
Cogito w Poznaniu:

2. KANDYDACI ZAMIESZKALI W OBWODZIE SZKOLY:

a)

b)

d)

Kandydaci zamieszkali w obwodzie Publicznej Szkoty Podstawowej Cogito
w Poznaniu, ktérzy ubiegajg sie o przyjecie do klasy | — przyjmowani sg na
podstawie zgtoszenia.

Wymagana dokumentacja: oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow
kandydata i kandydatki, ktére sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych oswiadczen (art. 151 ust. 2 i 3 ww. ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe).

Rodzice/prawni opiekunowie drukujg wypetnione zgtoszenie i po podpisaniu przez
oboje rodzicéw/prawnych opiekunéw skfadajg go w szkole.

Na podstawie dostarczonego zgtoszenia i zweryfikowanego przez
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej adresu zamieszkania kandydata,
kandydat zamieszkaty w obwodzie szkoty zostaje przyjety z urzedu do klasy I.

Rodzice/prawni opiekunowie zostang zaproszeni na spotkanie w celu zapoznania
ich z filozofig szkoty. Kandydaci zamieszkali w obwodzie zostang rowniez
zaproszeni na warsztaty diagnostyczne <z nauczycielami  edukaciji
wczesnoszkolnej oraz psychologiem lub pedagogiem w formie zabawy i sytuaciji
zadaniowych. Celem warsztatow jest optymalizacja zespotow klasowych.

3. KANDYDACI SPOZA OBWODU:

a)

b)

Kandydaci, dla ktéorych wybrana szkota nie jest szkotg obwodowg, biorg udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Kandydaci przyjmowani sg zgodnie z kryteriami okreslonymi przez Zarzad
Ogodlnopolskiego Operatora Oswiaty.

Rodzice/prawni opiekunowie drukujg wypetniony wniosek i po podpisaniu przez
oboje rodzicéw/prawnych opiekunéw skfadajg go w sekretariacie szkoty.


https://rekrutacja.operator.edu.pl/rejestracja/

c)

d)

f)

Do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dotgczaja, okreslone w uchwale Zarzgdu
Ogdlnopolskiego Operatora Oswiaty, oswiadczenia oraz dokumenty
potwierdzajgce spetnianie kryteriow.

Podpisy ztozone na wniosku i oswiadczeniach sg potwierdzeniem zgodnosci
podanych informacji ze stanem faktycznym.

Oswiadczenia o spetnianiu kryteriow sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Skiadajgcy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skfadanie fatszywych
oswiadczen. (art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe).

Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentow potwierdzajgcych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczgcego, lub moze zwréci¢ sie do wojta (burmistrza, prezydenta
miasta) witasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o
potwierdzenie tych okolicznosci. W celu potwierdzenia okolicznosci zawartych w
oSwiadczeniach, wojt (burmistrz, prezydent miasta) wtasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata korzysta z informaciji, ktére zna z urzedu, lub
moze wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informaciji o okolicznosciach
zawartych

w oswiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie informacje. Oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu
przeprowadzanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata (art. 150 ust. 7 i 8 ustawy Prawo
oSwiatowe).

. PIERWSZY ETAP REKRUTACJI

W pierwszym etapie rekrutacji odbywa sie spotkanie rodzicow/ opiekunow
prawnych kandydatéw z Przewodniczgcg komisji rekrutacyjnej i wyznaczonymi
przez nig cztonkami komisji, odbywajgce sie w indywidualnie ustalonym terminie.
Niestawienie sie na spotkanie jest rownoznaczne z rezygnacjg z dalszego udziatu
w rekrutacji.

Kolejny element | etapu rekrutacji uczniéw odbedzie sie w formie spotkania dzieci
z czlonkami komisji rekrutacyjnej (nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej,
psycholog, pedagog). Dzieci w grupach 7-8 — osobowych wezmg udziat
w warsztatach diagnostycznych trwajgcych okoto 1,5 godziny. Beda to sytuacje
zadaniowe i zabawy grupowe, we wspierajgcej atmosferze.

Liczba terminéw spotkan rekrutacyjnych uzalezniona jest od liczby kandydatéw.
Rodzice/opiekunowie prawni kandydatow zostang o terminie spotkania
poinformowani za posrednictwem poczty elektronicznej na wskazany we wniosku
adres e-mail.



4. Podczas warsztatbw obserwowane bedg przede wszystkim umiejetnosci
spoteczne: umiejetnos$¢ nawigzywania relacji, gotowos¢ do podejmowania zadan,
funkcjonowanie w grupie podczas zabawy.

5. Jesli dziecko posiada opinie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, i rodzice/opiekunowie prawni
majg zyczenie, aby w procesie rekrutacji dziecka zastosowac zalecenia zawarte
w opinii lub orzeczeniu to powinni przedstawi¢ powyzsze dokumenty przed
rozpoczeciem spotkania rekrutacyjnego.

6. W przypadku niestawienia sie dziecka na spotkaniu rekrutacyjnym Szkota nie
wyznacza dodatkowego terminu, a nieobecnos¢ dziecka jest réwnoznaczna
Z rezygnacjg z dalszego udziatu w rekrutaciji.

7. Po spotkaniach rekrutacyjnych z dzieémi i rodzicami komisja przydziela kazdemu
kandydatowi punktacje w przedziale od 0 do 30 pkt, ktéra ma wpltyw na
uwzglednienie kandydata w drugim etapie rekrutaciji.

8. Punktacja przydzielana jest w oparciu o przebieg spotkania rekrutacyjnego
z dzieckiem oraz z rodzicami (opiekunami prawnymi), po przeprowadzeniu przez
Komisje rekrutacyjng analizy tych spotkan. Komisja rekrutacyjna ma na uwadze
potrzebe budowy optymalnych zespotéw w ramach tworzonych klas. Decyzja
rodzica o zgtoszeniu dziecka do rekrutacji w naszej szkole powinna byc¢
Swiadoma i podjeta na podstawie rzetelnej analizy metod i technik pracy
stosowanych
w naszej szkole oraz wartosci wyznawanych przez szkolng spotecznosc.

9. W czasie prowadzonej rekrutacji, Szkota nie udziela informacji zwrotnych
dotyczgcych przebiegu spotkania rekrutacyjnego.

V.DRUGI ETAP REKRUTACJI

1. W drugim etapie rekrutacji komisja przyznaje punkty za spetnienie ponizszych
kryteridw, ktore sumujg sie z punktacjg przyznang w | etapie rekrutaciji:

a) Rodzenstwo kandydata uczeszcza juz do Publicznej Szkoty Podstawowej
Cogito w Poznaniu lub jest jej absolwentem — 10 pkt

- wymagana dokumentacja — informacja umieszczona przez rodzica/rodzicow
we wniosku o przyjecie dziecka do szkoty potwierdzona oswiadczeniem
rodzica
0 uczeszczaniu rodzenstwa do Publicznej Szkoty Podstawowej Cogito
w Poznaniu;

b) Kandydat w roku szkolnym poprzedzajgcym rok rozpoczecia nauki w klasie
pierwszej uczeszczat do Publicznego Przedszkola Cogito w Poznaniu — 10 pkt



c)

wymagana dokumentacja — informacja umieszczona przez rodzica/rodzicow
we wniosku 0 przyjecie dziecka do szkoty potwierdzona os$wiadczeniem
rodzicow/rodzica;

Kandydat jest dzieckiem pracownika Ogdlnopolskiego Operatora Oswiaty — 40
pkt

wymagana dokumentacja — informacja umieszczona przez rodzica/prawnych
opiekunow we wniosku o przyjecie dziecka do szkoty potwierdzona
o$wiadczeniem rodzica o zatrudnieniu u Ogdélnopolskiego Operatora OSwiaty.

VI.TRZECI ETAP REKRUTACJI

1. Jezeli drugi etap postepowania rekrutacyjnego, okreslony w pkt. V, nie da
ostatecznego rozstrzygniecia (kandydaci uzyskali w tym etapie rownorzedne
wyniki lub po zakonczeniu tego etapu i przyjeciu osob, ktore spetnity chocby jedno
z kryteriéw z tej grupy, szkota dysponuje wolnymi miejscami), przeprowadza sie
kolejny etap postepowania obejmujgcy tgcznie nastepujgce kryteria i liczbe
punktow dla kazdego kryterium:

a)

b)

wielodzietnos¢ rodziny kandydata — 15 pkt.

wymagana dokumentacja: informacja umieszczona przez rodzica/rodzicow we
wniosku o przyjecie dziecka do szkoty potwierdzona o$wiadczeniem
rodzicoéw/rodzica oswiadczenie o wielodzietnosci.

samotne wychowywanie kandydata przez rodzica — 10 pkt.
wymagana dokumentacja: informacja umieszczona przez rodzica/rodzicow we

wniosku o przyjecie dziecka do szkoty potwierdzona oswiadczeniem
rodzicow/rodzica oswiadczenie o samotnym wychowywaniu.

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza troje i wiecej dzieci (zgodnie z art. 4 pkt
42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. 2024 poz. 737).

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie oznacza wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong chyba, Zze osoba taka wychowuje
wspdlnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe ( Dz.U. 2024 poz. 737).

VI.KOMISJA REKRUTACYJNA:

1. Whnioski rozpatruje komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

2. W przypadku nieprzedtozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie kryteriow
oraz w sytuacji braku potwierdzenia okolicznosci zawartych w os$wiadczeniu,
komisja rekrutacyjna, rozpatrujgc wniosek, nie uwzglednia danego kryterium.



3. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu
albo niezakwalifikowaniu kandydata postepowania rekrutacyjnego w formie listy
kandydatéow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia.

4. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w Kkolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

5. Rodzice/prawni opiekunowie kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia,
w terminie zgodnym z terminarzem rekrutacji pisemnie potwierdzajg wole zapisu
dziecka zakwalifikowanego do szkoty podstawowej, do ktorej kandydat zostat
zakwalifikowany.

6. Brak pisemnego potwierdzenia woli zapisu dziecka jest jednoznaczny z
rezygnacjg z zapisu do szkoty na rok szkolny 2025/2026.

7. Do szkoty przyjmuje sie kandydata, jezeli zostat zakwalifikowany do przyjecia
i rodzice potwierdzili pisemnie wole zapisu.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.

9. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia.

10. Rodzice/prawni opiekunowie kandydatow, ktorzy nie zostali przyjeci moga:

1) ztozy¢ wniosek do komisji rekrutacyjnej o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata w terminie 3 dni od dnia podania do publicznej
wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych,

2) wnies$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia,

3) zlozy¢ do sadu administracyjnego skarge na rozstrzygniecie dyrektora szkoty.

11.Postepowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2025/2026 jest prowadzone w
terminach okreslonych w harmonogramie rekrutacji.

12.Rekrutacje uzupetniajgcg przeprowadza sie, gdy po zakonczeniu postepowania
rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

13.Kandydaci, ktéorzy w postepowaniu rekrutacyjnym nie zostali
zakwalifikowani w pierwszym i drugim etapie nie biorg udziatlu w rekrutaciji
uzupetniajace;j.

14.Postepowanie rekrutacyjne uzupetniajgce na rok szkolny 2025/2026 jest
prowadzone w terminach okreslonych w harmonogramie rekrutacji.

VII. O przyjeciu dziecka do publicznej szkoty w trakcie roku decyduje dyrektor.



