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Drodzy Wspétpracownicy!

Z wielkq przyjemnosdcig niniejszym informujemy o oficjalnym uruchomieniu Pracowniczego Pianu
Kapitatlowego (PPK) w naszej firmie. Wszyscy mamy coraz wiekszg swiadomo$¢ tego, jak wazne
jest prywatne, systematyczne oszczedzanie na zabezpieczenie przysziosci - naszej | oséb nam
bliskich. Dlatego Ogoéinapoiski Operator OSwiaty jako jedna z pierwszych firm w Polsce wdraza
Pracowniczy Plan Kapitalowy (PPK), w ktérym kazdy z Was moze budowal prywatny kapital
na dowolne cele, nie tylko emerytalne. Kapitat z PPK mozna wycofa¢ w kazdej chwili.

Najwazniejsze warunki uczestnictwa w Planie PPK:

1/ Rachunek nalezacy do kazdego pracownika w PPK bedzie dofinansowany:
* z dodatkowych $rodkow pochodzacych od pracodawcy - Fundacji Ogolnopolski Operator
Oswiaty,
s z corocznych doptat z budzetu paristwa - finansowanych z Funduszu Pracy.
W praktyce oznacza to, ze do kaidej wplaty do PPK, oszczedzajacy otrzyma istotne
dofinansowanie, ktére powiekszy jego indywidualny rachunek. Warto podkresli¢, ze jest to jedna
z niewielu mozliwoscl w Polsce, gdzie kazdy moze skorzysta¢ z tak istotnych doptat.

2/ Przystapienie do planu

Pracownicy w przedziale wiekowym:

18-55 lat - nic nie musza robic, aby zaczac oszczedzad (sq zapisani do planu automatycznie),
55-70 lat - majg prawo do uczestnictwa w planie I mogag wystapi¢ z wnioskiem
do pracodawcy 0 przystapienie do PPK.

3/ Firma zarzadzajaca

Gromadzonymi §rodkami bedzie zarzadza¢ ESALIENS Towarzystwo Funduszy inwestycyjnych
Spétka Akcyjna (Esaliens TFI SA). Firma ta zostala wybrana wspblnie przez zarzad
i przedstawiciela pracownikéw, po przeprowadzeniu kilkuetapowego procesu selekcji. Gldwnym
kryterium wyboru bylo ponad 20-letnie doswiadczenie Esaliens, dzigki czemu to TFI jest jednym
z wiodacych podmiotéw w Polsce oferujacych prywatne emerytury dla pracownikéw firm. Esaliens
posiada udokumentowane kompetencje i wyniki w zarzadzaniu $rodkami pracownikdw
w renomowanych zakiadach pracy.

Co waine, Fundacja Ogédinopoiski Operator Oswiaty, jako pracodawca, zajmuje sie peing
obstugg PPK - sprawami administracyjnymi, przelewami skiadek i odprowadzaniem naleznego
podatku. Uczestnicy PPK nic nie musza robi¢, aby budowaé swéj kapitat emerytalny.

Zachecamy do zapoznania sig z materiatami na temat PPK i do kontaktu z Esaliens, gdzie
uzyskacie wyczerpujace informacje o PPK. Numery telefonu i adresy e-mail beda zamieszczone
w materiatach, ktdre w najblizszych dniach trafia do wszystkich naszych placowek i biur. Bedziemy
réwniez organizowaé spotkania z przedstawicielami Esaliens.

Zapraszamy do udziatu!

Zarzad i Zespdt Dzialu Kadr Fundacji Ogdlnopolski Operator Oswiaty

© Ogéinopolski Operator Odwiaty Lo tel (61184365 04
ul. Corczyezewskiego 2/7 B2 biurc@operatoredu.pl
60-554 Poznah @ wwwoperatoredu.pl



Ogoinopolskl 5 -
Operator ES .\LI E Ns PLANAM!
EMERYTALNYMI

Oswiaty

PPK z szeregiem korzysci
dla uczestnikow

Udziat w programie PPK zalezy tylko i wylacznie od Waszej indywidualnej decyzji, dlatego warto zdawaé
sobie sprawe ze wszystkich zasad uczestnictwa w PPK. Co wazne, nie trzeba czekaé do emerytury, by czesé
z nich bezposrednio odczué.

1 « Skfadka na PPK buduje Twéj kapitat (z trzech irédet).

Na $rodki oszczedzane w ramach PPK sktada sie nie tylko pracownik. Cze$¢ wptat pochodzi od pracodawcy
(1,5% wynagrodzenia brutto pracownika), cze$¢ za$ jest gwarantowana z corocznych doptat ze $rodkéw
z Funduszu Pracy (jednorazowa wptata powitalna 250 zt i zasilenia konta pracownika kwota 240 zt co rok).
Zatem zgromadzone oszczednosci pochodzg z trzech Zrédet i nie sg wylacznym wyrzeczeniem pracownika,
mimo ze ostatecznie uzyskuja status jego prywatnych oszczednosci.

2 o Oszczednosci w PPK sa prywatne. W kazdej chwili mozna wycofaé swoje wptaty.

3 » Zgromadzone $rodki sa dziedziczone bez podatku.

Dodatkowo uczestnik PPK moze wskaza¢ konkretne osoby uprawnione do $rodkéw, w tym réwniez osoby
niespokrewnione, ktére w innych warunkach nie moglyby sie znalezé¢ w gronie spadkobiercéw. Warto
zaznaczy¢, Ze dziedziczenie $rodkéw z PPK nie wigze sig z koniecznoécia odprowadzania podatku od spadkéw
i darowizn.

4. Moiliwosé wezesniejszej wyptaty srodkéw.

25% srodkow zgromadzonych w ramach PPK moze by¢ wyptacone wczesniej w przypadku choroby wiasnej,
wspotmatzonka lub dziecka. Wyptata nie wigze sie koniecznoécia zwrotu i nie jest obcigzana podatkiem od
dochodow kapitatowych.

Uczestnik PPK (do 45 roku zycia) moze réwniez wyptaci¢ do 100% zgromadzonych érodkéw z przeznaczeniem
na sfinansowanie wkfadu wiasnego na mieszkanie. Jesli taka wyptata zostanie zwrécona w ciagu 15 lat, réwniez
nie zostanie obcigzona podatkiem od dochodéw kapitatowych.
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WYPLATA PRZED UKONCZENIEM WKLAD WELASNY W KREDYTHIPOTECZNY W WYPADKU POWAZNEGO ZACHOROWANIA
60. ROKU ZYCIA UCZESTNIKA BADZ OSOBY BLISKIES

5 » Najmtodsi pracownicy z dodatkowym bonusem.

Od 1 sierpnia br. pracownicy, ktérzy nie ukonczyli 26. roku zycia, sa zwolnieni z podatku PIT. W przypadku
najmtodszych pracownikéw zerowy podatek wplywa na wzrost wynagrodzenia netto, co sprawia, ze
zaoszczedzona na podatku kwota moze byé wyisza od kwoty wplaty podstawowej na PPK, optacanej
z wynagrodzenia pracownika. Dodatkowo, pracownik ponizej 26. roku 2ycia nie ponosi réwniez kosztéw zaliczki
na podatek PIT od sktadki pracodawcy.



6. Pracownik ma wplyw na ksztait PPK.

Uczestnik PPK moze realnie wptyna¢ na ksztalt programu i nie jest skazany na bierng obserwacje tego co dzieje
sie¢ z jego oszczednosciami. Moie m.in. zmieni¢ strategie inwestycyjng i zadecydowac, co sie stanie ze
zgromadzonymi $rodkami w przypadku jego $mierci.

7 o Wraz z wiekiem oszczedzajacego $rodki beda w coraz wiekszym stopniu chronione.

Zgromadzone w ramach PPK srodki bedg inwestowane w tzw. funduszach zdefiniowanej daty ze $cistymi
wytycznymi co do polityki inwestycyjnej. Srodki miodych uczestnikéw beda docelowo inwestowane w aktywa
o wiekszym potencjale zysku, ale bedg tez obarczone wigkszym ryzykiem. Z kolei portfel starszych oséb bedzie
w mniejszym stopniu ziozony z ryzykowniejszych instrumentéw, a w wigkszym - z papieréw wartosciowych
0 mniejszym ryzyku inwestycyjnym. Wszystko po to, by wraz ze zblizajacym sie terminem uzyskania uprawnien
do wypfaty oszczednosci w PPK byly w coraz wiekszym stopniu chronione i mniej podatne na zmiany rynkowe.
ledli jednak uczestnik bedzie miat inne priorytety, moze zmienié sposéb inwestowania, dostosowujac go do
swoich preferencji.

8 « Srodki z PPK nie podlegaija zajeciu komorniczemu, podlegajg natomiast roszczeniom alimentacyjnym.

9 » Dobrowolnos¢ PPK - w kazdej chwili mozna dotgczyé¢ do Planu.

Uczestnictwo w PPK zalezy bezposrednio od pracownika — nawet w przypadku, gdy raz zrezygnowat
z programu, moze do niego ponownie dotgczyé.

10. Oszczedzanie w ramach PPK przebiega na preferencyjnych warunkach podatkowych.

Przy wypfiacie na okreslonych warunkach {m.in. po 60. roku Zycia) mozesz wyplaci¢ swoéj kapitat bez 19% tzw.
»podatku Belki”.

1 1 « PPK cechuja — zdecydowanie nizsze niz rynkowe — opfaty za zarzagdzanie aktywami.

12 o Uczestnik PPK moze na biezaco monitorowaé swoje konto.

Pracownik uzyskuje petng kontrole nad swoimi oszczednosciami w ramach PPK i moze na biezaco $ledzié
zaréwno stan konta, jak i monitorowa¢ dokonywane wptaty.

DODATKOWY BENEFIT

USEUGA NA CZYM POLEGA? JAK KORZYSTAC?
o 12 bezptatnych porad prawnych tel:(22) 749 62 24
w ciagu roku dla kazdego Uczestnika | (godz. 9:00-21:00)
Asysta Prawna dla PPK z funduszami Esaliens .
Uczestnikéw PPK e-mail:
o Nielimitowane rozmowy w ramach esaliens@asystaprawna.com
jednej porady prawnej SZCZEGOLY
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